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Werkervaring van Willem Visser 
 

1. Leiding en advisering van bedrijven en organisaties 
 

2000 – heden    Eigenaar/ directeur: Willem Visser Coaching B.V. 

 
Projecten: 

 

2001 – 2014  

Raad voor de rechtspraak 

 Executive coach van rechtbankpresidenten en leden van bestuur. 

 

2012 - 2016 

REMIE Uden, fiscalisten, juristen en bedrijfseconomische adviseurs 

 Strategisch adviseur van het bestuur. 

 

2015 - 2016 

Good care feels better 

 Executive coach van Dr. Ir. Carla Peeters. 

 

2015 - heden 

Universiteit NIFS, Kanoya, Japan 

 Gastdocent Coaching en Performance Management. 

 

2012 – 2015 

REMIE Uden, fiscalisten, juristen en bedrijfseconomische adviseurs 

 Voorzitter bestuursvergadering 

 Ontwikkelen en aansturen van het segment bedrijfseconomisch advies 

 Reorganiseren van de gehele onderneming, vijf  segmenten met in het totaal 65 

professionals, voor wat betreft financieel management, human resource management, 

public relations, communicatie, marketing en naamsbekendheid 

 

2013 – 2016 

Agro Participatie Fonds 

 Lid Raad van Bestuur 

 

2013 – 2014 

Nationale Sponsor Kaart  

 Supervisor 

 

2014 – 2015 

Stichting de Hanzeheerd 

 Executive coach Raad van Bestuur 

 

2013, april - december  

Stichting Biezonderwijs Tilburg 

 Executive coaching en supervisie College van Bestuur 
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2013, januari – juni 

NEDERMAN, multinational 

 Personal coaching managers 

 

2013 september 

WZU De Veluwe 

 Masterclass management 

 

2011 

BRO, kantoor voor stedenbouw Boxtel 

 Docent leidinggeven en samenwerken 

 

2010 

REMIE Uden, fiscalisten, juristen 

 Strategisch adviseur  

 Executive coach van het bestuur 

 Herstructurering AEC, een segment voor bedrijfsadvies en accountancy van REMIE 

 Interim management AEC 

 

2010 

ROC Helmond 

 Executive coach en adviseur van de commercieel directeur 

 

2009 

ARJO Nederland, onderdeel van Getinge International Zweden 

 Executive coach en strategisch adviseur van de algemeen directeur 

 Leiding in cultuurveranderingproject  

 Bewerkstelligen van synergie in het managementteam 

 Ontwikkelen van een korte en lange termijnstrategie 

 Advies bij het fusieproject 

 

2002 – 2009 

VAN DEN BERG GROEP, architectuur en stedenbouw 

Algemeen directeur 

 Leiding van de holding: zes architectenbureaus, een vastgoedadviesbureau en een 

bedrijfsbureau (ruim 100 professionals) 

 Directe leiding van en samenwerking met acht kantoordirecteuren 

 Eindverantwoordelijk voor groei en resultaat (groei € 3,5 miljoen; winst ruim 12%) 

 Sinds 2005 lid van de Raad van Bestuur 

 

2001, mei t/m december 

KRUISHEER ELFFERS Architectuur Rotterdam 

 Directeur 

 Leiden van fusieproces  
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2000 – 2001 

Executive coaching en strategisch adviesprojecten 

 

 NBO, beveiligingsorganisatie (160 medewerkers) 

 Executive coach van de eigenaar/ directeur 

 Plaatsvervangend directeur 

 Adviseur bij ontwikkeling en reorganisatie 

 

 REXEL, onderdeel van PPR Parijs, technisch/elektronische handel (400 medewerkers) 

 Leiden van het fusieproces 

 Leiden van een synergieproject voor het managementteam 

 

 RABO Bank 

 Executive coach voor algemeen directeur 

 Leiden van synergieproject van managementteam 

 Coaching managementteam 

 BUSSMAN, bouwbedrijf 

 Executive coaching directeur/eigenaar 

 

 UTRECHT Provinciale Staten, gezondheidszorg 

 Leiden van ontwikkelingsproject voor juristen 

 

 

2. Andere werkvelden 

 
1999 

REGIO POLITIE Amsterdam – Amstelland 

 Projectcoördinator ontwikkeling en adviseur van de korpsleiding 

 

1983 – 1998 

NEDERLANDSE POLITIE ACADEMIE, Apeldoorn 

 Hoofd van de afdeling fysiek/ mentale vorming 

 Ontwikkelen en begeleiden van het leiderschap van politieofficieren 

 

1970 – 1983 

NEDERLANDSE POLITIE ACADEMIE, Apeldoorn 

 Docent fysiek/mentale vorming 

 Lid van de staf  

 

1969 – 1970 

GEMEENTEPOLITIE Amsterdam 

 Docent lichamelijke oefening, zelfverdediging en sport 

 

1968 – 1969 

BIJZONDERE GEVANGENIS VOOR JONGE MANNEN, Zutphen 

 Bewegingstherapeut 
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3. Judo en opleidingsmanagement 

 
1990 – heden 

 Docent Mastercoach, Nederlands Olympisch Comité * Nederlandse Sport Federatie 

 Gastdocent in vele landen van de Europese Judo Unie en de Internationale Judo 

Federatie 

 

1996 – 2012 

CIOS Heerenveen en Haarlem 

 Gastdocent judo 

 

2011 

TURKSE JUDO FEDERATIE 

 Technisch directeur 

 Algemeen directeur 

 

2008 – 2010 

NKS 

 Lid hoofdbestuur, portefeuille financiën  

 

2003 – 2010 

JUDO RYU MAASDUINEN 

 Voorzitter  

 

1997 – 2004 

WELSH JUDO ASSOCIATION  

Parttime functie 

 Technisch directeur 

 Leiden van de nationale coaches 

 Niveauontwikkeling coaches 

 Niveauontwikkeling judoka 

 Schrijven van drie applicatie handboeken 

 Organiseren en leiden van het Welsh International Judo Training Camp 

 

1976 – 2001 

JUDO RYU NIJMEGEN 

 Stichter, leider en hoofdcoach 

 14 maal teamkampioen van Nederland 

 Meer dan 125 individuele nationale kampioenen 

 Medailles op Olympische Spelen, Wereld kampioenschappen en Europese 

kampioenschappen  
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1988 – 1996 

JUDO BOND NEDERLAND 

 Hoofdcoach heren 

 Verantwoordelijk voor het topsportbeleid 

 Verantwoordelijk voor de ontwikkeling van topjudo 

 Training en ontwikkeling van topjudoka 

 Ontwikkeling en implementeren van wetenschappelijke benadering van topjudo 

 Ontwikkelaar en docent van de nationale en internationale cursus “Van de basis naar 

de top” 

 Ontwikkeling en implementering van een salarissysteem voor topjudoka 

 

 Stichter en leider van zes Internationale Trainingskampen te Papendal 

 Uitnodigen van binnen- en buitenlandse judoka en coaches met deelname van ruim 

200 judoka uit 20 verschillende landen (inclusief Japan, Georgië en Frankrijk) 

 Voorbereiden en leiden van het trainingskamp, inclusief het financieel management 

(kostendekkend) 

 Leiden van alle trainingssessies 

 

 Resultaten 

 Zeven Europese titels 

 Drie Olympische medailles 

 Vele medailles op Europese en Wereldkampioenschappen, senioren en junioren 

 

1984, 1988, 1992 en 1996 

OLYMPISCH JUDO COACH 

 Selecteren en nomineren van judoka 

 Voorbereiden en coachen van judoka voor de Olympische Spelen van Los Angeles, 

Seoel, Barcelona en Atlanta 

 

1972 -1975 

HOENDERLOO Groep, heropvoedinginstituut  

 Judoleraar voor jeugd 

 

1971 – 1976 

NIJMEEGSE JUDO VERENIGING 

 Judoleraar voor alle groepen, jeugd, junioren en senioren 

 Coach voor alle regionale, nationale en internationale wedstrijden 
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4. Seminars en publicaties 

 
 Gegeven seminars en cursussen 

 Zwitserse Judo Federatie: 1987 en 1988 

 Belgische Judo Federatie: 1987 en 1988 

Begeleiding Belgische Nationale Team, training in  Japan 1987 

 Universiteit Utrecht: coaching,1992 

 International Olympic Academy, Olympia Griekenland: 1993 

 Ierse Judo Federatie: 1994 

 Universiteit Groningen: 1995 

 Universiteit Delft: 1996 

 Portugese Judo Federatie: 1999 

 Tsjechische Judo Federatie: 1998 en 2004 

 EJU Coaching Seminar for Nordic and Baltic National Judo Federations: 1999 

 Noorse Judo Federatie: 2001 

 Congres Internationale Judo Federatie, Osaka: 2003 

 Franse Judo Federatie, FFJ: 2004, 2005,2006 

 Universiteit van Lleyda, Spanje: 2008 

 Britse Judo Associatie, Sheffield: 2008 

 Duitse Judo Bond, Internationale Zomerschool Duitsland: 2008 

 Universiteit voor Humanistiek, Utrecht: 2010 

 Britse Judo Associatie, Olympisch Coach Seminar: 2012 

 Universiteit Kanoya Japan, gastdocent NIFISA: 2015, 2016, 2017, 2018 

 Symposium “What is Olympic Legacy” of NIFS, International Sport Academy; 

Tokyo: 2016, 2017 

 Sport Science and Research Institute Iran, keynote speaker en gastdocent op het 10e  

International Congress SSRI Teheran 2017. 

 Sport Management Association Iran, key note speaker 3rd National Congress Teheran 

2018 “Leadership and Management” 

 Shahid Rajaee University Teheran, Iran;  key note speaker National Seminar 

Innovations in Sport, 2018: “Sport and Professionalism”.  

 

 Publicaties 

 

 Van de basis naar de top, deel 1 (Nederlandse en Engelse versie) 

 Van de basis naar de top, deel 2 (Nederlandse en Engelse versie) 

 Van de basis naar de top, deel 3 (Nederlandse en Engelse versie) 

 Kodokan Go Kyo no Waza (Nederlandse en Engelse versie) 

 Vele artikelen, onder andere: Ambitie, Verbeelding, Waardig strijden, Valkuilen bij 

veranderingen, Mens in een team, Teambuilding, Ontwikkeling enz.(Nederlandse en 

Engelse versie) 

 

Toekenningen: 

 Erepromotie;  

            8th dan Judo, IJF/EJU/JBN 

 Winnaar Sport Prijs van: 

- De stad Nijmegen; 

- Provincie Gelderland. 


